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aint-Seérie

L’An Deux Mille Vingt-trois et le 08 du mois de décembre a 18h00,
Le Conseil Municipal de la Commune, convoqué en date du 4 décembre 2023, s'est réuni en mairie, sous la présidence du
maire de la commune de Saint-Sériés, Yves PERSON.

Etaient présents : Solveig de Ory, Nathan de Fosset, Héléne Dubreuil, David Jeanjean, Elise Marin, Yves Person, Jacques
Rouviére, Thomas Solignac, Thérése Ribennes, Christian Mazure.

Absent (s) excusé (s): 0

Absent (s) non excusé (s) : 0

Absent(s) représenté(s) : Leslie Humblot donne procuration a Solveig de Ory, Laurent Tronnet a Jacques Rouviére,
Géraldine Thomas a Yves Person, Marie-Noélle Verlaguet a Christian Mazure, Errine Guillermin a Elise Marin.

Le secrétariat est assuré par : MARIN Elise

Votes pour : 15 Votes contre: O Abstentions: 0

Objet : ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publique
territoriale,

Vu la loi n° 2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative a la solidarité pour 'autonomie des personnes dgées et des
personnes handicapées instituant une journée de solidarite,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son article 47,

Vu le décret n® 88-168 du 15 février 1988 pris pour I'application des dispositions du deuxiéme alinéa du 1° de I'article
57 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 précité et relatif a 'aménagement,
et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 2000-815 du 25 ao(t 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
Fonction publique de I'Etat et dans la magistrature,

Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels,

Vu la circulaire ministérielle du 7 mai 2008, NOR INT/B/08/00106/C relative a I'organisation de la journée solidarité
dans la FPT,

Vu la circulaire ministérielle du 18 janvier 2012 n® NOR MFPF1202031C relative aux modalités de mise en ceuvre de
I'article 115 de la loi n°2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011,
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Monsieur le Maire de la commune de Saint-Sériés rappelle a 'assemblée :

La définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés par l'organe
délibérant, aprés avis du Comité Technigue en date du 30 novembre 2023,

Cycle de travail : le travail est organisé selon des périodes de référence appelées cycles de travail. Ces cycles de
travail peuvent étre la semaine, fa quinzaine, le mois, le trimestre, I'année.

Horaires de travail : ils sont définis a I'intérieur du cycle de travail.

Décompte du temps de travail effectif ; ce décompte heure par heure s'effectue sur Fannée, la durée annuelle de
travail ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d’étre accomplies.
Le temps de travail effectif est celui pendant leque! 'agent est a la disposition de son employeur et doit se
conformer & ses directives sans pouvoir vaguer librement a ses occupations personnelles.

Ce principe annuel garantit une égalité de traitement en ce qui concerne le temps de travail global de 1 607 heures
sur 12 mois, tout en permettant des modes d’organisation de ce temps différents selon la spécificité des missions
exercées.

Donc pour répondre au besoin du service public, les cycles peuvent varier en fonction de chaque service de la
collectivité ou encore en prenant en considération la nature des fonctions exercées.

L'aménagement du temps de travail doit, en toute hypothese, respecter des garanties minimales fixées par la
directive européenne n°95/104/CE du Conseil de I'Union européenne du 23 novembre 1993 et par le décret n°2000-
815 du 25 aolit 2000, reprises au tableau ci-dessous.

L.e maire propose a assemblée :

. Fixation de la durée hebdomadaire de travail
Le temps de travail hebdomadaire en vigueur au sein de la commune est fixé a 35 heures par semaine.

. Détermination du cycle de travail

Dans le respect du cadre légal et réglementaire refatif au temps de travail et des 1 607 heures, 'organisation du
cycle de travail au sein des services de la commune de Saint-Seriés est fixée comme suit :

Les horaires de travail seront définis en accord avec le Maire pour assurer [a continuité de service,

Pour le service administratif

3 cycles de travail prévus .

Du lundi au vendredi : 35 heures sur 5 jours

Du lundi au vendredi : 35 heures sur 4,5 jours

bu lundi au vendredi ; 35 heures sur 4 jours

Plages horaires de 07h30 a 18h00,

Pause méridienne obligatoire de 30 minutes minimum.

Pour Je Service technique

3 cycles de travail prévus :

Du lundi au vendredi : 35 heures sur 5 jours

Du lundi au vendredi : 35 heures sur 4,5 jours

Du lundi au vendredi : 35 heures sur 4 jours

Plages horaires de 06h30 a 18h00,

Pause méridienne obligatoire de 30 minutes minimum.
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seront variables selon les conditions climatiques. Du 16 juin au 15 septembre 35 heures sur 5 jours avec des plages
Horaires de 6h00 a 13h00 en journée continue, dont une pause de 20 minutes.

. Journée de solidarité

Compte tenu de la durée hebdomadaire de travail, la journée de solidarité, afin d’assurer le financement des actions
en faveur de I'autonomie des personnes dgées ou handicapées, sera instituée par toute modalité permettant le
travail de sept heures précédemment non travaillées, a I'exclusion des jours de congé annuel.

° Heures supplémentaires

Les heures supplémentaires sont les heures effectuées en cas de dépassement des bornes horaires définies par les
cycles de travail ci-dessus. Ces heures ne peuvent étre effectuées qu’a la demande expresse du Maire. Les heures
supplémentaires ne peuvent dépasser un plafond mensuel de 25 heures pour un temps complet y compris les
heures accomplies les dimanche et jour férié ainsi que celles effectuées la nuit.

La collectivité souhaite indemniser les heures supplémentaires réalisées a sa demande par les agents de la
commune. Dans ce cas, elles seront indemnisées conformément au vote de la délibération n°2023/12/41 du 8
décembre 2023 de la commune de Saint-Sériés, portant sur les indemnités horaires pour travaux supplémentaires
(LLH.T.S.) pour les agents de catégories C et B.

Le Maire propose au Conseil ;
- D'adopter la proposition telle qu’elle est exposée ci-dessus
- De préciser que la présente proposition est applicable a compter du ler janvier 2024,

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire, et aprés en avoir délibéré :
APPROUVE a 'unanimité
Pour extrait certifié conforme,

Fait a Saint-Séries, le 08 décembre 2023

Le Maire de Saint-Sériés,

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Montpellier, dans un délai de deux mois a compter de sa publication.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui
recommencera a courir soit :

- acompter de la notification de la réponse de 'autorité territoriale,
deux mois aprés l'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet wwwtelerecours.fr
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